Proceso e-kin

A continuacion se comparte el desarrollo del proceso del proyecto e-kin,
desde su formulacién hasta las conclusiones de los diferentes encuentros,
asi como la proyeccién de posibilidades a futuro para darle continuidad.
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e-kin, disefo con sororidad, es un proyecto impulsado por Mundo Ivaginario (Zirikatuz Feminista
Taldea)y Wikitoki, para la creacién de una comunidad de mujeres vinculadas al disefio y la
arquitectura en el ambito vasco-navarro, con el objetivo de tejer redes de apoyo y cuidado mutuo
que transformen el sector de la arquitectura, el urbanismo y el diseno en mas igualitario y
feminista.



https://www.facebook.com/izaskunzarrandikoetxea
https://wikitoki.org/

1. PREVIOS

1.1. Objetivos

El objetivo central de e-kin es construir una comunidad de mujeres del sector del disefio y la
arquitectura con la que avanzar hacia dindmicas mas feministas en este sector.

Objetivos Especificos

e Mapear personas, entidades e instituciones relacionadas con el disefo, arquitecturay
género en el entorno vasco-navarro.

e Vincular entre si a personas y entidades relacionadas o interesadas en el diseno, la
arquitecturay el género en el entorno vasco-navarro poniendo los cuidados en el centro
para que el sector pueda avanzar a ser cada vez mas corresponsable y hacer efectiva la
transicion “de la conciliacién a la corresponsabilidad”.

e Conocery poner en comun informacion, problematicas y sentires vinculados a la
situacion de la mujer como profesional en los ambitos del disefo, la arquitecturay el
urbanismo.

e Identificar ambitos de accion para transformar las dinamicas patriarcales del sector.

e Reflexionar de manera colectiva sobre qué esy qué implica el disefio/arquitectura
feminista a partir de proyectos relacionados y realizados por mujeres.

e Poner encomun acciones en marcha o ideas posibles relacionadas con el disefio
feminista o que promuevan la transformacion en términos de feminismos e igualdad en
el disenoy la arquitectura en el territorio vasco-navarro; vincular a personas y entidades
y de este modo potenciar su desarrollo futuro.

e Dar continuidad al proceso de trabajo iniciado en la primera fase de e-kin en 2022
(definir ambitos de trabajo y modelo de gobernanza) e identificar proximas acciones.

1.2. Proceso

El proceso de trabajo ha sido la continuidad al proceso del aio anterior (2022), tras cuya
devoluciodn y justificacion, nos movilizamos nuevamente para poder llevar a cabo una tercera
Topaketa de manera similar. Dentro de nuevo del marco de la Bilbao Bizkaia Design Week 2023.

Grupo de trabajo

Tras el proceso del ano pasado 2022, el grupo de trabajo formado desde Wikitoki, dio
continuidad al proyecto buscando los medios econémicos para su desarrollo en este 2023. A
comienzos de este ano 2023, nos juntamos varias socias de Wikitoki con la intencién de
formular la segunda etapa de este proyecto, buscar financiacion y hacerlo real. EI grupo motor
que impulsé e-kin 2023 estuvo conformado por:



Isabel Tomas / socia de Mundo Ivaginario y host de Wikitoki
Elisa de los Reyes Garcia / Pezestudio

Thais Ibarrondo /cAnicca

Izaskun Soto /Hiritik At

Lorna Biermann/ Veala

Uxue Pérez de Pipaon

Leire Garcia/ ColaBoraBora

Otras personas colaboradoras:
e Yolanda Reclusa
e BeaAparicio y Janire Orduna / Femgarabat

Busqueda de financiacion

De lamano de Zirikatuz Feminista Taldea (conocida como Mundo Ivaginario), nos presentamos
a dos convocatorias de Diputacion Foral de Bizkaia y de Emakunde, recibiendo el apoyo de
ambas. Gracias a estas dos ayudas y al apoyo de Wikitoki ha sido posible llevar a cabo el trabajo
realizado este ano.

Fases e-kin 2023

FASE 1: CONSOLIDACION Y AMPLIACION DEL GRUPO MOTOR. Enero-febrero 2023

Se definio el equipo motor formado por mujeres feministas del sector del diseno,
expertas en procesos colaborativos y participativos. Asi como la distribucién de roles y
tareas de coordinacion, secretaria técnica, comunicacion, seguimiento, ejecuciony
evaluacion.

FASE 2: DISENO DEL PROCESO Y METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS. Febrero-octubre
2023

Se disend una estrategia participativa global que incluiria el disefio de mecanismos para
incorporar nuevas agentes, el disefo de la metodologia para la fase de consulta previa al



encuentroy, el disefo de dinamicas y la preparacion de materiales y logistica necesaria
para la realizacion del encuentro (Topaketa 3).

FASE 3: INDAGACION PARTICIPATIVA Y COLABORACIONES. Marzo-septiembre 2023
Desarrollo del trabajo colectivo previo al encuentro: Se disenaron los contenidosy los
mecanismo de consulta para contrastar con la comunidad sobre posibles lineas de
trabajo y la estructura sostén de e-kin del futuro.

FASE 4: DESARROLLO DEL ENCUENTRO. Octubre-Noviembre 2023

Realizacion del encuentro Topaketa 3. Se estructuro de la siguiente manera: Manana
con sesion de trabajo para pensar la comunidad y los siguientes pasos del proyecto,
comida comunitariay tarde de presentaciones cortas de proyectos vinculados al diseno
feminista, Pentsa Kutxa.

FASE 5: DEVOLUCION, POST-PRODUCCION Y SIGUIENTES PASOS. Diciembre-Enero
2023

Documentacion, ediciony publicacion de la memoriay resultados del proceso.
Activar los siguientes pasos que definieron parala comunidad. Calendarizacién de
proximos pasos para reforzar los objetivos propuestos.

Estructura de la Topaketa
Lajornada de la Topaketa lll se compone de dos momentos diferenciados entre mahanay tarde,

asi como una sesion previa abierta de contraste.Todo ello, dentro del marco de la Bilbao Bizkaia
Design Week 2023.

-> Sesion de contraste abierta

Una sesién pre-encuentro para hacer un contraste abierto, en formato online, que nos
permitiera validar o reformular ciertas cuestiones del planteamiento del encuentro,
centrandonos en la parte de trabajo en la comunidad. Participando personas del grupo motor
para trasladar el trabajo realizado y personas interesadas en el proceso que habian formado
parte o no en momentos anteriores de e-kin.



-> Sesion comunidad

Espacio exclusivo de mujeres durante la manana, para pensar juntas el futuro de e-kin como
comunidad: su estructura, objetivos concretos y proximos pasos.

-> Pentsa Kutxa

Presentaciones cortas de diferentes organizaciones o agentes. Espacio durante la tarde,
abierto a todos los publicos, para visibilizar y dar a conocer proyectos ligados al disefio y a los
feminismos, y tener un espacio final de conversacion y reflexién conjunta.



2. SESION COMUNIDAD

Disenamos juntas la comunidad.

Mainana del 18 de noviembre de 2023 en el Edificio del Ensanche.

2.1. Objetivos y participantes

Desde el grupo motor teniamos bastante claro, que antes de poder seqguir reflexionando sobre
las problematicas que atraviesan el sector, necesitabamos dar un paso para organizarse y
pasar alaaccion. Por lo tanto, el objetivo de esta sesion con la comunidad fue dibujar un
escenario a corto-medio plazo para e-kin, definiendo como puede e-kin aportar valor a nuestro
sector desde nuestras necesidades, pero, siendo sinceras con nosotras mismas y nuestras
realidades.

Esta tercera topaketa, igual que las sesiones participativas de 2022, fue un espacio de
escucha, intercambio y creacion colectiva. Un espacio que di6 centralidad alo relacional pero
generando un marco para estructurar y definir el cuerpo del futuro de e-kin. Por un lado,
buscamos momentos de relacién informal que favorecieran un espacio agradable e intimo para
entre todas, buscar respuesta a las siguientes preguntas:

o ;Qué queremos que sea e-kin?

o ;Coémo puede ser su funcionamiento?

o ¢;Quérecursos necesitamos para ello?

o ;Como me gustaria o podria implicarme?



Un aspecto importante que se puso sobre la mesa durante toda la sesién fue la idea de Deseo vs
Realidad. Nuestro objetivo en la sesion fue llegar a definir un posible escenario de minimos de
manera conjunta, desde el que sequir trabajando de una manera realista que atienda a nuestras
realidades.

Participaron un total de 23 mujeres de entre 18 y 75 afos pertenecientes a distintos ambitos
del sector del disefio como la arquitectura, lailustracion, el disefo estratégico o el disefio
gréafico entre otros, hasta personas cuya vinculacion con el disefo es desde lo personal y no
desde lo profesional. La participacion fue muy satisfactoria con un niumero de personas
acotado que posibilité alcanzar de manera muy positiva los objetivos de la sesion pudiendo
dedicar tiempo a escucharnos de calidad a escuchar todas las reflexiones.



Sesion de co-diseno de tres horas de duracion, dinamizada desde la creatividad e inclusion de
todas las perspectivas. Centrando el trabajo en la creacion de una visién colectiva de lo qué
debe ser e-kiny como se estructura para sequir dando pasos.

La estructura de la sesion comunidad, sobre la que a continuacion entraremos en detalle, fue la
siguiente:

Ongi etorri

Contextualizacion

Icebreaker: Sociodrama

Trabajo sobre los escenarios

Puesta en comun

Consenso e implicacion

Comida juntas

Lallegada al espacio fue lenta y cuidada, con un espacio de media hora para llegar
pausadamente, tomar un café y comer algo, saludarnos y empezar a charlar, completar el mapeo
en el “Miro analogico” (informacion sobre las asistentes) para sequir ampliando la red, empezar a
explorar el espacio y los materiales de trabajo, etc. Para aterrizar en la jornada de trabajo
colectivo que se plantea por delante.
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El espacio estaba configurado para acompanar la sesién, partiendo de una recopilacion de
materiales con el trabajo realizado en las sesiones anteriores, de manera que nos sirviera como
punto de partida y recordatorio de conversaciones e incluso acuerdos.

Destacando una serie de claves de las que partiamos y que llevamos al espacio en forma de
mural para que estuviera presente durante la sesion:

El publico

La mision/vision

El alcance

Elimpacto

Los objetivos generales

La actividad clave

Las desigualdades identificadas
Objetivos/Necesidades/Dificultades
Canales de comunicacién
Acuerdos de trabajo
Organizacion

Otras (inspiracion)
Sostenibilidad econdémica actual

Todas ellas, como base desde la que
estabamos construyendo hasta el
momento, pero que podrian ser
cuestionadas y modificadas alo largo
del proceso de desarrollo de e-kin.

* Puedes encontrarlos en el Miro

n


https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?moveToWidget=3458764576330518714&cot=10

Ademas, del proceso anterior, varias fueron las reflexiones que realizamos en torno a temasy
términos concretos que surgieron de las conversaciones y que pudimos abordar en mayor o
menor medida.
Por un lado, consensuamos algunos conceptos clave:
“Disefadoras” como término consensuado en el que todas nos sentimos incluidas
(arquitectas, urbanistas, ilustradoras,...)
“Comunidad” como concepto que nos agrupa en una participacién activay de beneficios
mutuos y compartidos.
“"Apoyarnos” para darnos sustento, ser mas fuertes unidas y luchar contra las injusticias
a diferentes niveles.
“Transformar” en esa lucha por las injusticias, propiciar cambios mas favorables para el
colectivo, empujando una transformacion alineada con nuestros ideales.
Por otro lado, algunas tematicas a continuar reflexionando y definiendo:
“Mujeres” ;de qué manera somos lo mas inclusivas posibles a la par que atendemos a las
casuisticas concretas de este género? ;a quién incluimos y a quién dejamos fuera?
“Feminismos” ;con qué vertientes del feminismo nos sentimos mas identificadas y
alineadas? sa qué lineas nos vamos a sumar?

Y por ultimo, las relatorias graficas de las anteriores topaketas, que recogian los aportes mas
importantes de estas(visibles en el Miro también):
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https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?moveToWidget=3458764576330518714&cot=10

Para comenzar a ubicarnosy entrar en tematica, planteamos un termémetro que nos permitiera
conocer un poco desde donde llega cada unay situarnos. Situar la tematica y situarnos
nosotras a través de las siguientes preguntas sobre las que posicionarse en un extremo u otro
del espacio:

¢Es tu primera sesion de e-kin?
Si(esla1?) No(NO esla1?)

cEstoy abierta y con predisposicion a sumarme a nuevos grupos/espacios?
Si(voy a tope!) No (estoy ya saturada)

¢Me interesa mas un espacio relacional y de diversion, o de reivindicacién, demanda,
activismo,...?
Relacional Reivindicativo

La mitad del grupo aproximadamente, ya habia estado en alguna sesién de e-kin.

La mayoria se mostraban abiertas a sumarse a nuevos espacios, aunque dispersas tras un
“depende”.

En cuanto ala tltima pregunta el interés para este espacio, |la dispersién fue bastante entre lo
relacional y lo reivindicativo, con voces que incluso consideraban que debian estar presentes
ambas cuestiones.
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Para ir entrando en tarea, compartimos una propuesta de escenarios que nos ayudaran a
pensar en posibilidades de desarrollo de e-kin. Ademas de una definicidén general, se detallan
ciertas cuestiones sobre las que reflexionar como su objetivo, periodicidad o funcionamiento,
asi como unos parametros que nos permitan valorar la propuesta en cuanto a la dedicacién o
compromiso, la complejidad organizativa y los recursos necesarios para su funcionamiento.
Y por ultimo, una proyeccion del impacto que se plantea, entre generar un impacto a nivel
personal en las participantes, al grupo o colectivo en conjunto, al sector de disenadoras, o ala
sociedad en general, aportando a afecciones de otros colectivos, a la ciudadania, etc.

Los escenarios planteados eran los siguientes:
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Los escenarios planteaban un gradiente de
posibilidades en los que consideramos,
tras la escucha en las sesiones anteriores,
que B, Cy D, podrian ser prototipos de
escenarios asumibles o realistas parala
comunidad de e-kin.

Los escenarios ' y -, mostraban los dos
extremos, entre lo minimo que podria
hacerse y que mas o menos ya hacemos( )
y, una proyeccion a futuro( ) que
consideramos aun muy lejana por su
complejidad.

*Los podeéis encontrar en el Miro.
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https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?moveToWidget=3458764576322682546&cot=10

Antes de ponernos a trabajar por grupos pequenos en los escenarios, planteamos un
sociodrama que nos permitiera visibilizar el posicionamiento del grupo sobre ciertas
cuestiones que intervienen en el planteamiento de los escenarios y asi, medir las primeras
impresiones y opiniones del grupo . A través de las siguientes 4 preguntas:

IMPACTO: A qué nivel crees que e-kin deberia, te gustaria o podria incidir?
Posibles posicionamientos:

Personal

Grupal

Sectorial

Sociedad

COMPROMISO / DEDICACION: ;Qué nivel de compromiso y dedicacién querrias y podrias
dedicarle a e-kin? (desde tu deseo/motivacion)
Posibles posicionamientos:

Unavez alasemana

Unavez al mes

Una vez al trimestre

Unavez al ano

COMPLEJIDAD / RECURSOS: ;Queé tipo de estructura/organizacion imaginas en relacion
a estos parametros? (hacemos primero el eje de los recursos y luego el de la
complejidad)
Dos ejes sobre los que posicionarse:

Compleja +

Recursos +

ESCENARIO: ;Qué tipo de escenario te parece méas sugerente, realista, interesante...?
Posicionarse en frente del panel correspondiente
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La dispersion del grupo fue constante a la par que surgia cierta sintonia en cuanto a las
reflexiones de las participantes. Se compartieron muchos intereses que después se vieron
reflejados en las propuestas de escenarios que construyeron.

En cuanto a laimpacto por ejemplo, al ser los niveles acumulativos, todas daban por hecho el
impacto a nivel personal y grupal, y aunque lo consideraron como el mas importante, en general,
se proyect6 un deseo de un impacto a nivel sectorial e incluso en la sociedad.

Por otro lado, en |la dedicacién parecia haber mas personas en un lugar intermedio entre una vez
al mes o al trimestre. También hubo personas localizadas en una dedicacién semanaly en una
unicamente anual. Esto es interesante ya que permite valorar la posibilidad de insertar
diferentes niveles de implicacion en la estructura que se genere, habiendo pustar diversas
entre personas mas o0 menos activas.

La cuestion de los recursos / complejidad dio pie al debate sobre si estaban mutuamente
condicionadas, escuchandose voces que decian que cuanto mas compleja es la estructura, mas
recursos son necesarios, pero también otras opiniones indicando que podian no estar
vinculadas directamente. En cualquier caso, coincidian en procurar ir a estructuras que
necesitaran menos recursos y de complejidad evolutiva y modulable en funcion de los
propésitos de la comunidad.

Por ultimo, recordando los escenarios presentados y las cuestiones que habiamos empezado a
valorar entre todas, les pedimos que se posicionaran cerca del que en principio les resultara
mas interesante, viable,...

Tras el calentamiento en el que teniamos los escenarios planteados a modo de inspiracion pero
y habiendo tanteado el interés general del grupo, comenzamos a trabajar los posibles
escenarios en mayor detalle por grupos. Creamos 4 grupos de entre 4 y 5 personas. A cada
grupo se le facilitaron los escenarios impresos, fichas de nuevos escenarios en blanco para
desde ahi, crear sus propias propuestas, pudiendo inspirarse en las planteadas, o
desvincularse totalmente de estas y crear una nueva radicalmente diferente.
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El ejercicio de prototipado de un escenario comun basado en sus propias realidades y
motivaciones, resulté en b propuestas de desarrollo para e-kin:
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La sorpresa fue encontrarse con propuestas
de escenarios bastante diversas y que por lo
general, planteaban un alto grado de
complejidad y necesidad de implicacién de
al menos, una parte del colectivo. La
ambicion en general, fue la de alcanzar un
mayor impacto muy enfocado hacia el
sector o la sociedad.

*Los podéis ver en detalle en el Miro, e incluso
aportar cuestiones.

Nos juntamos de nuevo todas para poder escuchar las diferentes propuestas de cada grupo,
compartiendo las reflexiones y detalles tras cada una de ellas. Obtuvimos una gran diversidad
y dispersion de propuestas, desde mentorias y talleres, hasta comunidades organizadas por
grupos de trabajo. Tanto proyectos puntuales y acotados en el tiempo, como propuestas de
continuidad y desarrollo estratégico proyectando casi en su totalidad, un impacto enla
sociedad.

Destaco el consenso por la necesidad de mantenernos conectadas entre nosotras y con otras
agentes, pero sobre todo, por darnos sustento mutuo.
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https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?moveToWidget=3458764576322682614&cot=10

Para poder acabar con la activacién de las personas participantes e impulsar la continuidad del
proyecto, pedimos a las asistentes que marcaran en sus fichas del mapeo de agentes, el nivel
de implicacion e involucracion que estaban dispuestas a asumir. Para que mostraran su interés
por ser parte del grupo motor aunque aun no supieran de qué manera. Dando un salto de figura
pasiva a activa en el desarrollo del proyecto e-kin.

Para ello, simplemente dejaron una gomets guiadas por el siguiente codigo de colores:
Verde — iVoy a tope! (quiero ser parte del grupo motor).
Amarillo — Tengo dudas. Pero informadme del siguiente paso y decido qué hago.
Rojo — Ni de palo. Lo siento pero no me puedo involucrar.

Por ultimo, para dar cierre a la sesion, preguntamos por una palabra que recogiera lo mas
importante para cada una de ellas sobre la sesion. Pidiéndolas que la apuntaran por la parte
trasera de su txartela del nombre, y que la colgaran en la red de ovillo rojo que habiamos
construido previamente.
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Una de las partes fundamentales de la jornada, eran los espacios relacionales informales. Para
lo cual, a parte del momento de llegada, lo mas significativo era la comida juntas.

Buscando potenciar la riqueza de las conversaciones alrededor de una mesa, se plantea este
espacio de intercambio y relaciones.

Las valoraciones recibidas sobre el encuentro tanto informal como formalmente (a través del
formulario online), han sido muy positivas, cumpliendo altamente las expectativas.

Resalta el valor de la parte relacional, de |a atencion a los cuidados y el buen ambiente
generado por todas, construyendo un espacio de comodidad y confianza donde expresarnos
libremente, lo cual era fundamental para nosotras.

Nos vimos sorprendidas por la motivacion e inquietud en general del grupo por implicarse y
activar e-kin como comunidad, lo cual es muy positivo e ilusionante.

Es por ello que el grupo se comprometio a tener una reunion tras la jornada, para pensar
colectivamente en la continuidad de e-kin.

Por nuestra parte, recoger en este documento el trabajo realizado, para que tanto las
participantes como las que no pudieron asistir, puedan mantenerse al tanto del proceso.
Sequir ordenando los materiales e informando al resto de companeras de los avances, asi como
lanzar la primera convocatoria para la reunion de continuidad.
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Las companeras de Femgarabat nos acompanaron a lo largo de toda la sesion de trabajo,
escuchando y observando atentamente para recoger los aportes que posteriormente
construyeron esta fantastica relatoria grafica.

*Puedes verla en detalle en el Miro.

Recogemos algunas de las cuestiones que
quedaron “en la nevera”, temas que nos preocupan,
nos interesan o nos inspiran, pero gque no pudieron
tener espacio para desarrollarse en la topaketa, y
guedan pendientes de atender en otro momento.

“La casa de las disefadoras”—Incidir sobre
futuras creativas

;Qué puedes aportar al ecosistema? Y, ;qué te
puede aportar el ecosistema a ti?

Modelo de amadrinar

L Gariza
L Etxebeteta(la casallena) — residencias
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https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?moveToWidget=3458764576324191719&cot=14

3. PENTSA KUTXA

Diseno y Feminismos en Euskal Herria.

18 de noviembre de 2023 en el Edificio del Ensanche.

3.1. Objetivos y metodologia

La actividades del Pentsa Kutxa tuvo el objetivo de visibilizar proyectos e iniciativas
existentes relacionadas con el disefio feminista y con la situacion de la mujer como
profesional en el ambito del disefo en el &mbito de Euskal Herria.

A diferencia de la sesion realizada durante la mafiana, esta actividad fue de libre acceso a todos

los publicos con el objetivo de que fuera un espacio mixto de divulgacion e inspiracion en
torno al disefio y los feminismos.
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Convocatoria abierta

Presentaciones cortas de
proyectos de disefio y
 feminismo en Euskal Herria
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Se realizé una convocatoria abierta a través de la cual se seleccionaron los proyectos que
formarian parte del Pentsa Kutxa, intentado, ademas, cubrir un rango amplio de disciplinas
dentro del diseno. Se seleccionaron proyectos desde la arquitectura, el espacio y la intervencion
urbana hasta proyectos cercanos a la artesania o el arte, o ejemplos de disefio de servicios o de
comunicaciony diseno grafico. Ademas, se consiguié diversidad respecto al origen ya que se
contoé con ponentes de, ademas de Bizkaia, de Gipuzkoa, Araba e Iparralde.

La lista de proyectos de los proyectos seleccionados es la siguiente:

Creativity is Female, Estudio Avocado - Alazne Ustaran

ARQSarean, Eliana Zamalloa

Repensar para habitar lo doméstico, HALO Arkitektura - Irantzu Ibafiez Espinosa
Revolucion creativa, Loreta Piruleta - Lorena Alonso Sanchez

Errenteriako mural feminista, GERO arte Claudia Pennese

Lemoako berdintasun foroa, Maraka - Eider Aldape

Aidarte, Aida Pérez

Y esto dos que aun siendo seleccionados, finalmente no pudieron asistir a las presentaciones:
Espazio-politiken eskuliburua, Ana Almandoz Forcén
Onatiko emakumieon etxia, Edurne Izagirre Elizaran
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Micro- Presentaciones

Respecto al formato de esta actividad fue una exposicion de micro-presentaciones que
tuvieron como objetivo dar a conocer una diversidad de proyectos de distintos sectores del
disefio de una manera 4gil, dindmicay concisa.

Un total de 8 mujeres presentaron sus proyectos (7 proyectos)y hubo unas 28 asistentes.

Debate

Tras las presentaciones, se realizé una dinamica de debate colectivo intentando relacionar la
inspiracion de estas exposiciones con las ideas y deseos identificados en la sesion de la
comunidad. Tras el cual les pedimos que siguieran nutrienod la red de palabras de cierre de Ia
sesion de la mafnana. La cual por cierto, fue el objeto que represento a la “actividad e-kin” dentro
de la exposicion Arrecife de la Bilbao Bizkaia Design Week 2023.

Participaron unas 35 personas, siendo un nimero que vario alo largo de la actividad.
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Relatoria grafica

Toda la sesion de la tarde estuvo acompanada e ilustrada por dibujatoelrato, un grupo abiertoy
autogestionado, integrado por personas que comparten su pasion por el dibujo y se relacionan
entre ellasy las comunidades de su entorno a través de la practica de dibujar, en la calle y del
natural. Realizaron diversas ilustraciones tanto de las presentaciones como del momento del
debate.
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3.2. Proyectos

En este punto recogemos la informacion general de los 7 proyectos que fueron presentados y de

2 dos que finalmente, por distintas cuestiones, no pudieron participar en la Topaketa.

Presentaciones del Pentsa Kutxa

=> CREATIVITY IS FEMALE
Estudio Avocado - Alazne Ustaran

Descripcion

Creativity is female es una iniciativa que busca
dar visibilidad a la situacion de las mujeres en
el ambito creativo. Se trata de unaweb y una
cuenta de instagram donde se recogen
vivencias y experiencias sobre el tema.

Objetivos que persigue

Visibilizar el papel de la mujer en la industria
creativay los problemas y desigualdades a los
que nos enfrentamos.

¢0uién lo promueve y quién lo desarrolla?
Avocado, un estudio de branding y disefio de Vitoria-Gasteiz
fundado por Alazne Ustaran y Cris Rey.

Localizacion Redes sociales del proyecto
Nacional Instagram: @creativityisfemale
Web del proyecto Link al video de |a presentacion
https://creativityisfemale.es/ del Pentsa Kutxa
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https://creativityisfemale.es/
https://www.instagram.com/creativityisfemale/#
https://www.youtube.com/watch?v=A8SE2xYFRO4
https://www.youtube.com/watch?v=A8SE2xYFRO4
https://www.instagram.com/creativityisfemale/#

—> ARQSarean
Eliana Zamalloa

Descripcion

ARQsarean es una plataforma colaborativa que busca
visibilizar, fortalecer y promover el trabajo de las
mujeres profesionales y personas excluidas del
discurso oficial en las disciplinas de arquitectura,
urbanismo y patrimonio.

Objetivos

> Conectar y compartir experiencias y contribuciones a

mujeres y grupos minoritarios omitidos o invisibilizados en estas disciplinas.

> Promover y difundir aportaciones y contenidos en estas areas abordados desde el
feminismo, la ecologia, la interseccionalidad, la decolonialidad, la sostenibilidad y otras
tematicas innovadoras.

> Articulary emprender acciones de activacion de la conciencia ciudadana visibilizando
los derechos de las mujeres y personas excluidas en estas disciplinas.

> Entretejer redes de mujeres y profesionales en estas disciplinas a nivel local, nacional
e internacional.

> Realizar actividades en relaciones a estos ambitos profesionales que promuevan la
igualdad de género.

> Participar en Congresos académicos de género enrelacion a la Arquitectura,
urbanismo, patrimonio

> Desarrollar investigaciones en estos ambitos que indaguen desde el feminismo y la
interseccionalidad en la busqueda de la igualdad de derechos.

¢0uién lo promueve y quién lo desarrolla?

Un grupo de arquitectas que desde nuestra propia iniciativa promovemosy
desarrollamos la propuesta. Desde hace un tiempo estamos en contacto con e-kin en el
ambito local. Tenemos apoyo y colaboracion de redes internacionales: Soy
Arquitecta,net, Un dia Una Arquitecta, Nuestras Arquitectas, GADU y Lina plataforma.

Localizacion Redes sociales

Euskal Herria Facebook: @argsarean
Instagram: @argsarean

Web

https://argsarean.wordpress.com/ Link al video de la presentacion

del Pentsa Kutxa
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https://arqsarean.wordpress.com/
https://www.youtube.com/watch?v=wQfPiHLeJM8
https://www.youtube.com/watch?v=wQfPiHLeJM8

—> REPENSAR PARA HABITAR LO DOMESTICO
HALQO Arkitektura - Irantzu Ibanez Espinosa

Descripcion

El proyecto pretende generar una reflexién sobre los
espacios domeésticos; su inercia, las caracteristicas
implicitas de los espacios predominantes (no neutros)
y la busqueda conjunta de alternativas mediante la
deconstruccion del habitar doméstico. Se pretende
fomentar la participacion para repensar los valores,
caracteristicas y elementos inherentes del habitar.
Para ello, se ha creado una pequena publicacién,
dentro de lalinea de ayudas del Departamento de
Planificacion Territorial, Vivienday Transportes del
Gobierno Vasco para Mugak Bienal de este ano 2023.

Objetivos

Se pretende iniciar una reflexién sobre el habitar doméstico, repensarlo. Potenciando
una cultura critica con contranarrativas a la inercia dominante (patriarcal), se tiene el
firme proposito de rehabitar y poner de manifiesto nuevas alternativas.

é0uién lo promueve y quién lo desarrolla?

El proyecto-publicacién esta desarrollado por HALO arkitektura, formado por Irantzu
Ibanez Espinosa y Andoni Duque Ingunza, junto con las disenadoras graficas del equipo
de What The Studio (Ekhifie Dominguez y Sara Landeira) afincadas en Amsterdam.

La publicacion se promueve desde la Bienal Mugak y el Departamento de Planificacion
Territorial, Vivienda y Transportes del Gobierno Vasco.

Localizacion

Bilbao - pabellon Mugak/ HABITatuz Redes sociales
+Donostia IAE-EAI Instagram: @re_domestico
Web
https://www.bienalmugak.eus/es/c
onferencias/151-presentacion-de-la
-quia-divulgativa-repensar-para-re

Link al video de la presentacion
del Pentsa Kutxa
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https://www.bienalmugak.eus/es/conferencias/151-presentacion-de-la-guia-divulgativa-repensar-para-rehabitar-lo-domestico
https://www.bienalmugak.eus/es/conferencias/151-presentacion-de-la-guia-divulgativa-repensar-para-rehabitar-lo-domestico
https://www.bienalmugak.eus/es/conferencias/151-presentacion-de-la-guia-divulgativa-repensar-para-rehabitar-lo-domestico
https://www.bienalmugak.eus/es/conferencias/151-presentacion-de-la-guia-divulgativa-repensar-para-rehabitar-lo-domestico
https://www.youtube.com/watch?v=2SnD2srGFkI
https://www.youtube.com/watch?v=2SnD2srGFkI

—>REVOLUCION CREATIVA

Loreta piruleta, Lorena Alonso Sanchez

Descripcion

Un espacio de talleres creativos que nos ayudara
a encontrar mayor grado de felicidad, bienestary
salud mental, mediante las artes plasticas: como
el collage analégico, la pintura creativa, la
re-utilizacion de materiales, lalecturayla
escritura. Los talleres son un lugar seguroy
acogedor para explorar el potencial creativo de
cada mujer a través del arte. Estas herramientas
nos facilitaran encontrarnos con nuestra propia
historia mediante el diseno. Ideal para ejercitar la
creatividad, relajarse y dedicarse un rato a uno
mismo/a dejandose fluir.

Objetivos

El objetivo busca semanalmente desarrollar la creatividad de las mujeres, reforzar su
autoestima, diversion y expresion, en un entorno agradable de igual a igual donde con el
fruto de estas sesiones, sus disefos y elaboraciones, sumen de forma positiva e
impactante en sus municipios

¢Quién lo promueve y quién lo desarrolla?

Imparte y desarrolla los Talleres Lorena Alonso, como emprendedoray creadora de la
marca Loreta Piruleta.

Colabora con los responsables de los centros que facilitan sus locales para desarrollar
los talleres.

Colaboracion con profesionales expertos invitados a las sesiones en materia de
reciclaje, tratamiento de pigmentos, muralistas, collage...

Colaboracion con DT Creativos como soporte logistico y makers.

Colaboracion final con los Ayuntamientos en materia de facilitar localizaciones de
presentacion de los proyectos y disenos elaborados.

Localizacion Link al video de la presentacion
Bizkaia del Pentsa Kutxa
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https://www.youtube.com/watch?v=vuxdnPnFXMU
https://www.youtube.com/watch?v=vuxdnPnFXMU

—> ERRENTERIAKO MURAL FEMINISTA

GERO arte - Claudia Pennese

Descripcion

En una calle poco usada que conecta la zona
central del pueblo con la Errenteriako
Emakumeen Etxea, tras un trabajo previo con
un grupo feminista decidid6 poner en marcha
un proceso participativo para lareconstruccion
de los hitos de la historia feminista del pueblo,
arepresentar en la pared que define la calle de
acceso mencionado. Tras la aprobacion del
boceto, se puso en marcha la ejecucion que ha
visto las mujeres del pueblo directamente
implicadas en la ejecucién que tuvo lugar en
julio de 2021.

Objetivos

Visibilizar la historia oculta de mujeres, sus luchas reivindicativas en el propio espacio
urbano. A través de este proceso se regenera una calle degradada, resignificando el
espacio a través de las figuras de las mujeres, histéricamente alejadas de lo publico.

¢Quién lo promueve y quién lo desarrolla?

El proyecto surge en el marco de un curso de formacion, impartido en la Emakumeen
Etxea sobre urbanismo feminista. Al hilo de esta primera idea, un grupo reducido de
mujeres trabaja para su puesta en marcha contando con el apoyo de la propia
Emakumeen Etxeay del Departamento de Igualdad del ayuntamiento

Localizacion Redes sociales
Gipuzkoa, Errenteria Instagram: @geroarteurb

Link al video de la presentacion del Pentsa Kutxa
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https://www.instagram.com/geroarteurb/?hl=es#
https://www.youtube.com/watch?v=w4OMw6tbEu8

=> LEMOAKO BERDINTASUN FOROA, Maraka - Eider Aldape

Descripcion del proyecto

Se trata de un proceso participativo
dividido en 4 fases diferentes. En cada fase
se han desarrollado diferentes acciones de
cara a consequir la definicién de la
normativa del Foro de Igualdad del
Municipio de Lemoa.

Objetivos que persigue

El objetivo principal de este proyecto ha

sido definir de forma concreta el Foro

Ciudadano para la lgualdad de Lemoa.

Asimismo, el objetivo principal del Foro

Ciudadano parala lgualdad es ser un

espacio coordinado en Lemoa para

trabajar, debatir y generar propuestas sobre politicas y temas de igualdad de manera
participativa.

¢Quién lo promueve y quién lo desarrolla?

Elayuntamiento de Lemoa. Maraka fue la entidad encargada de dinamizar el proceso
participativo parala creacion de la normativa del Foro de Igualdad. Actualmente el Foro
esta en marchay lo dinamiza la técnico de igualdad del municipio.

Localizacion
Lemoa, Bizkaia

Web del proyecto

https://www.lemoa.net/es-ES/Serv Link al video de la presentacion
icios/Departamentodelqualdad/Pag del Pentsa Kutxa

inas/berdintasun-gunea.aspx
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https://www.lemoa.net/es-ES/Servicios/DepartamentodeIgualdad/Paginas/berdintasun-gunea.aspx
https://www.lemoa.net/es-ES/Servicios/DepartamentodeIgualdad/Paginas/berdintasun-gunea.aspx
https://www.lemoa.net/es-ES/Servicios/DepartamentodeIgualdad/Paginas/berdintasun-gunea.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=dZMTIpFxf_Y
https://www.youtube.com/watch?v=dZMTIpFxf_Y

=> AIDARTE
Aida Pérez

Descripcion

Son campanas de comunicacion
diferentes referentes ala situacion de la
mujer, empoderamiento y feminismo, a
través de varios proyectos: Tocate las
tetas / Hombre feminista / Fuimos, somos
y seremos / 8 Marzo Ayuntamiento de
Bilbao.

Objetivos que persigue
Comunicacion y militancia por la equidad. Empoderamiento fememnino.

¢Quién lo promueve y quién lo desarrolla?
Aidearte y clientela

Localizacion Redes sociales del proyecto
Bizkaia @aidearte

Web del proyecto Link al video de la presentacion
https://www.aidearte.com del Pentsa Kutxa
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https://www.aidearte.com
https://www.youtube.com/watch?v=m-vC-26BfTM
https://www.youtube.com/watch?v=m-vC-26BfTM

Estalectura teatralizada pretende promover

la reflexion sobre las politicas que rodean el

espacio fisico a partir de los elementos

arquitectonicos concretos que nos rodean.

;Qué esta permitido en el espacio publicoy

qué esta prohibido? ;Quién puede moverse

libremente y quién no? ;Qué es lo

trascendental y qué lo banal? ;Quién toma

estas decisiones? ;Con el apoyo de quién?

¢Hay alguna posibilidad de cambio?Se trata

de un trabajo creado especificamente para el Feministaldia #KUTSE 2020, compuesto
por 5 elementos de seccidn: banco, cortina, farol, tendedero, hogar. Con la excusa de
cada uno de ellos, pretende hacer reflexionar al espectador. Porque la arquitecturay el
urbanismo, si a la mayoria de la gente se le dirigen palabras extranas, en la realidad
estan muy presentes en el dia a dia de todos. Aungue no nos demos cuenta, influyen en
nosotros, al igual que influyen en ellos otros factores que influyen en el mundo: las
relaciones de poder, la violenciay tantos otros pueden ser cajas de resonancia. Para
ello, los 3 intérpretes utilizan formatos de monoélogo y diadlogo, trayendo a los diferentes
personajes a la tabla, acompanados de una escenografia minima.

- Cuestionar desde el feminismo una serie de ideas que se dan por aceptadas

- Empoderamiento del publico en torno a la arquitecturay el urbanismo

- Indicar que el disefno de objetos, la percepcion de sequridad, la vigilancia, el prestigio
tienen marca de género

- Desarrollar investigaciones en estos &mbitos que indaguen desde el feminismoy la
interseccionalidad en la busqueda de la igualdad de derechos.

Se trata de una colaboracién creada por invitacion de la organizacion de Feministaldia,
entre las arquitectas Ula Iruretagoiena, Michela Lamedica y Ana Almandoz.

En cualquier lugar https://www.youtube.com/watch?v
=3dCX7VVFRrl
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https://www.youtube.com/watch?v=3dCX7VvFRrI
https://www.youtube.com/watch?v=3dCX7VvFRrI

El Ayuntamiento de Ofati ha

puesto en marcha el proceso

para convertir un pequefo

edificio de su propiedad en una

Casa de Encuentro de Mujeres

de Onati. Bajo el impulso de

los departamentos de igualdad

y participacién y en

colaboracion con los diferentes

agentes, han elaborado un proyecto dividido en varias fases y hemos sido
contratados para desarrollar el disefio a nivel de anteproyecto Juntura Cooperativa.
Este anteproyecto se ha basado en un proceso participativo con mujeres ofiatiarras
que hemos liderado junto a la cooperativa Farapi. El proyecto tiene como objetivo
crear un espacio que sea un referente para el colectivo de mujeres mas diverso y
amplio posible de Ofati, y ademas de ofrecer diferentes servicios y actividades, se
busca ser un hogar que favorezca el refugio, el conocimiento mutuo y la
interpenetracion de las mujeres para su liberacién, empoderamiento, formacion,
creacion y regeneracion. De esta manera, junto con los participantes y el
Ayuntamiento hemos identificado las necesidades y deseos de las mujeres de Onati,
hemos establecido los criterios que definiran la organizacion espacial de la Casa y
hemos realizado una propuesta de disefio.

- Crear un espacio que se convierta en referente para las mujeres de Onati.

- Disenar una organizacion espacial que responda a las necesidades y deseos de las
mujeres onatiarras.

- Proteccion y puesta en valor del patrimonio edificado (se han encontrado piezas de
madera del siglo XV).

- Através del proceso participativo escuchary llevar al disefo la voz del grupo de
mujeres mas plural y amplio del pueblo.

- Aprovechar el propio proceso para involucrar y empoderar a las mujeres del pueblo.

Promotor: Ayuntamiento de Onati; facilitador: departamentos de igualdad y
participacion; Pilotaje del proceso participativo: Farapi Kooperatiba.

Onati, Gipuzkoa @emakumionetxia
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La tercera topaketa de e-kin ha supuesto un punto de inflexion para el proyecto. Después de
dos anos en los que desde Zirikatuz Talde Feminista y Wikitoki se ha impulsado el proyecto, en
Su proxima etapa buscara tener una custodia y cuidado compartido por la comunidad de e-kin
y un grupo motor mas amplio y diverso.

La continuidad de e-kin ya esta en marcha. A mediados de enero, momento en el que nos
encontramos al redactar este informe de devolucion, hemos convocado unareunién a todala
comunidad de e-kin, pero principalmente a aquellas mujeres que durante la topaketa 3
manifestaron interés en pasar a tener un rol mas activo en el grupo motor. El objetivo de esta
reunion es dar un paso mas en la concrecién de los siguientes pasosy comenzar a
organizarnos y coordinarnos como grupo. En el orden del dia, de las primeras reuniones que se
realicen en el 2024, tendran que estar presentes los siguientes aspectos.

Definir un nuevo grupo motor, gobernanzay roles dentro de este grupo.

Trabajar sobre el escenario de e-kin 2024, en funcion al trabajo realizado en la topketa 3.
Decidiry concretar la propuesta que mejor se adapta al grupo que lidera.

Identificar posibles nuevas vias de financiacion o alternativas

Valora la posibilidad de presentarse a las convocatorias de Emakunde y DFB en 2024.
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Los espacios en los que mantengamos el contacto, compartamos informacion y recojamos
los avances, son importantes para dar continuidad y seqguimiento al proceso, asi como para
facilitar el acceso a nuevas personas.

Paraelloy por el momento, disponemos o preveemos de los siguientes espacios:

La pagina web actualmente alojada en el dominio de Wikitoki, como lugar de referencia de
informacion basica sobre el proyecto a nivel de atraccion de personas interesadasy su
derivacion a otros canales como el correo para obtener mas informacion o implicarse.

Una posibilidad futura a valorar, seria tener una web propia como “e-kin” que nos permitiera
evolucionar su funcionalidad para funcionar no unicamente como espacio informativo, sino
también como repositorio de contenido, buscador de profesionales/agentes... u otras
capacidades emergentes.

La comunicacion por correo (ekin.sororidad@gmail.com) ha sido la principal via de convocatoria
para dar a conocer el proceso y contrastarlo, y a posterior para la asistencia a los diferentes
encuentros.

Nos parece evidente mantener este canal como via formal con capacidad de compartir mayor
densidad de informacion.

La comunicaciony visibilizacién del proyecto también resulta una parte fundamental, siendo
estas la via mas accesible y diversa para dar a conocer el proyecto y atraer nuevas personas.
Actualmente, tenemos presencia a través de las redes de Wikitoki y de las redes de las
colaboras o personas individuales involucradas en los siguientes espacios:

Instagram: @wiki_toki | Plataforma visual actualmente mas utilizada y mas visible.

Twitter: @wiki_toki | Red escrita conectora con diversas personasy agentes.

Youtube: Wikitoki Elkartea | Espacio de comparticion de contenido audiovisual.
Aspirando todas ellas a tener un espacio propio como “e-kin” en algin momento si es pertinente.

Para una comunicacién mas aqgil, directa y cercana, en 2022 se propuso crear un grupo de
Telegram abierto a las personas que quieran estar al tanto del proyecto.

Por otro lado, para aquellas personas que quieren formar parte de e-kin de manera mas activa,
se ha creado un segundo grupo de telegram; grupo motor de Telegram, cuyo objetivo es
coordinarnos y comunicarnos de manera agil entre aquellas que pertenecemos al equipo motor.
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https://wikitoki.org/pr/e-kin-diseno-con-sororidad/
mailto:ekin.sororidad@gmail.com
https://www.instagram.com/wiki_toki/?hl=es
https://twitter.com/wiki_toki
https://www.youtube.com/channel/UCqOJxlPc_zGZyzjGCHMs0rA
https://t.me/+k8wUnv74UHIwNTVk
https://t.me/+k8wUnv74UHIwNTVk
https://t.me/+aybSLO6IQXcyMmVk

Para intentar realizar un uso mas sano de la herramienta, proponemos los siguientes acuerdos,
abiertos a su modificacion:

Para qué
Dar avisos(‘llego tarde’, ‘os he enviado un mail’).
Compartirinformacion de interés relacionada.
Anuncio de eventos/talleres relacionados con las lineas de e-kin.
Ofertas de trabajo del sector del diseno.

Para qué no
Para discutir/debatir un tema delicado o complejo. Mucho mejor esperar a un encuentro
presencial.
Tomar decisiones de cosas importantes.
Enviar informacion, eventos, etc. no relacionados con las lineas de e-kin.

Algunas cosas a tener en cuenta
Autolimitarse en el discurso (por ecologia).
Evitar conversaciones/comentarios no pertinentes en ese grupo.
No se puede esperar una participacion reqular y/o una respuesta inmediata. Es probable
que el resto de las personas no esté disponible cuando envias un mensaje.
Tenemos habitos y necesidades muy diferentes, por lo que hemos decidido limitar el
horario de comunicacion por telegram de 08:00 a 20:00 h.

Por ultimo, Miro es una plataforma basada en un tablero interactivo comun al que diferentes
personas pueden acceder y realizar aportaciones. Link acceso Miro.
Actualmente consta de diferentes apartados, los cuales se pueden sequir nutriendo, asi como
generando nuevos espacios:

Mapeo de agentes

Aportaciones del primer encuentro

Reflexién tras el primer encuentro

Aportaciones de la devolucién online

Aportaciones del primer encuentro

Aportaciones del sequndo encuentro

Aportaciones del tercer encuentro

Enla web de wikitoki se alberga el historico de e-kin. A través de este enlace se pueden conocer
los detalles de las que fueron las sesiones y los resultados del 2022.
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https://miro.com/app/board/uXjVPRS4dZA=/?share_link_id=736321723009
https://wikitoki.org/proyectos/
https://wikitoki.org/pr/e-kin-diseno-con-sororidad/

Para dar continuidad al proceso y poder sequir nutriéndolo de las diferentes perspectivas que
han formado parte y que podrian formar parte de e-kin, la implicacion y participacion activa de
estas personas es fundamental. Los diversos espacios de conexion establecen diferentes
niveles de interaccion y compromiso, de manera que accesibilicemos la participacién en el
proyecto.

Si bien es cierto que los ritmos de vida y la conciliacién entre otros, dificultan nuestra
involucracion en nuevos proyectos, desde e-kin proponemos disefar y articular una comunidad
que se adapte a nuestras necesidades y que luche por lograr mejores condiciones de vida para
todas. Aunque para ello, necesitaremos un minimo de estructura, dedicacién, constancia, etc.
que nos permita activar la comunidad y sacar adelante el proyecto. Es por ello, que os invitamos
nuevamente a formar parte de e-kin de la manera que consideréis, siendo este un proyecto que
construir entre todas, abierto a las propuestas e ideas que vayan emergiendo, de manera
diversay flexible.

Y por ultimo, agradecer de nuevo la participacion, interés, generosidad, entusiasmo y carino
mostrado por todas vosotras.
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